ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA IORDACHEANU
Tel/Fax: 0244 440101

e-mail: prim iordacheanu@yahoo.com
site: http://iordacheanu.europrahova.eu

ANUNT

Primaria comunei Iordacheanu (sat lordacheanu, nr. 178, tel./fax: 0244-440149, site:
http://iordacheanu.europrahova.eu/wordpress/ organizeaza concurs pentru ocuparea, pe durata
nedeterminata, a unei functii contractuale, de executie, vacante la Compartiment Administratie Locala.

1. Denumirea posturilor vacante la Compartiment Administratie Locala:
- sofer (1 post);
2. Conditiile generale si specifice necesare pentru ocuparea posturilor:
2.1. Pentru functia de sofer:
2.1.1. Studii generale;
2.1.2. Permis conducere cat.B
3 Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, interviu.
4. Conditiile de desfasurare a concursului:
- Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs la sediul institutiei pana in data
de 12.08.2018.
- Data, ora si locul organizarii probei scrise: 13.08.2018, ora 10, Sala de Sedinte a Primariei).
5) Bibliografia de concurs este urmatoarea:
5.1.  Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
5.2. Legeanr. 477/2004, privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;
5.3.  H.G. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.195/2002;
5.4.  Legeanr. 53/2003, Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
5.5. OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;
6. Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

C) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari.

d) Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare de catre medicul de familie al

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.




